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Na temelju članka 19. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti i članka 46. 

Statuta Sveučilišta Jurja Dobrile u Puli, Fakultetsko vijeće Fakulteta za odgojne i 

obrazovne znanosti na 11. redovitoj sjednici održanoj 27. rujna 2023. godine donosi  

 

 

PRAVILNIK 

O RADU FAKULTETA ZA ODGOJNE I OBRAZOVNE ZNANOSTI 
 

 

DIO PRVI 

UVODNE ODREDBE 

 

Opće odredbe 

Članak 1. 

(1) Ovim Pravilnikom uređuju se ustroj i tijela Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti 

Sveučilišta Jurja Dobrile u Puli (u daljnjem tekstu: Fakultet). 

(2) Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodni značaj, bez obzira na to 

koriste li se u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način muški i ženski rod. 

 

Tijela Fakulteta 

Članak 2. 

(1) Fakultetom upravljaju dekan i Fakultetsko vijeće.  

(2) Na Fakultetu djeluju odsjeci. 

(3) Fakultet ima prodekana, predstojnike odsjeka i voditelja doktorskog studija. 

(4) Fakultet ima stručna tijela (povjerenstva). 

 

DIO DRUGI 

DEKAN I PRODEKAN 

 

Dekan i djelokrug rada 

Članak 3. 

(1) Za dekana Fakulteta može biti izabran nastavnik koji je na Fakultetu zaposlen u punom 

radnom vremenu na neodređeno vrijeme na znanstveno-nastavnom ili umjetničko-



nastavnom radnom mjestu izvanrednog profesora, redovitog profesora ili redovitog 

profesora u trajnom izboru. 

(2) Dekan se bira na vrijeme od tri godine te se ista osoba može još jednom ponovno 

izabrati. 

(3) Dekan ima sljedeće ovlasti: 

1. organizira rad i poslovanje Fakulteta, 

2. priprema, saziva, predsjedava i vodi sjednice Fakultetskog vijeća, 

3. predlaže Vijeću donošenje općih akata te donosi opće akte koji nisu u nadležnosti Vijeća, 

4. predlaže Vijeću izbor prodekana, 

5. izrađuje prijedlog dijela programskog ugovora koji se odnosi na Fakultet, 

6. predlaže financijski plan Fakulteta, 

7. upravlja izvršenjem financijskog plana Fakulteta u skladu sa zakonom, Statutom 

Sveučilišta Jurja Dobrile u Puli (u daljnjem tekstu: Statut) i odredbama programskog 

ugovora, 

8. podnosi Fakultetskom vijeću detaljna godišnja financijska izvješća, 

9. jednom godišnje podnosi Fakultetskom vijeću i Senatu izvješće o svom radu i 

poslovanju, 

10. rješava studentske zamolbe u I. stupnju, 

11. obavlja druge poslove utvrđene zakonom, Statutom i općim aktima Sveučilišta. 

(4) Dekan je obvezan jednom godišnje podnijeti Senatu izvješće o radu i poslovanju 

Fakulteta. 

(5) Dekan za svoj rad odgovara Fakultetskom vijeću i rektoru.  

 

Postupak izbora dekana 

Članak 4. 

(1) Dekana bira Fakultetsko vijeće natpolovičnom većinom glasova svih članova 

Fakultetskog vijeća uz prethodnu suglasnost rektora na program rada.  

(2) Odluku o pokretanju postupka za izbor dekana i imenovanju povjerenstva donosi 

Fakultetsko vijeće 9 mjeseci prije isteka mandata dekana kojemu mandat ističe. 

(3) Rok za podnošenje prijedloga traje 30 dana od dana objave odluke. Prijedlog sadrži 

životopis i program rada. 

(4) Program rada kandidata mora sadržavati: viziju i misiju sastavnice, strateške ciljeve i 

aktivnosti (institucionalni okvir, prepoznatljivost, znanstveno-nastavnu izvrsnost, 

unapređivanje studentskog standarda, infrastrukturni razvoj, unapređivanje financijskog 

upravljanja i kontrola, međunarodnu vidljivost, povezivanje s lokalnom i regionalnom 

zajednicom i šire, globalnu uključenost, društvenu odgovornost, razvojne pokazatelje, 

stratešku viziju budućnosti).  

(5) Povjerenstvo je dužno u daljnjem roku od 8 dana sastaviti izvješće o pristiglim 

prijedlozima kandidata te utvrditi listu kandidata koji ispunjavaju uvjete za izbor dekana.  

(6) Izvješće Povjerenstva i lista kandidata iz prethodnog stavka te životopisi i programi 

rada kandidata dostavljaju se članovima Fakultetskog vijeća zajedno s pozivom za 

sjednicu na kojoj će se vršiti izbor dekana, a najmanje 15 dana prije održavanja sjednice 

Vijeća.  



(7) Dekan se bira na sjednici Fakultetskog vijeća osobno, tajnim glasovanjem. Glasovanju 

prethodi kratko predstavljanje programa od strane kandidata. 

(8) Za dekana je izabran kandidat koji je dobio natpolovičnu većinu glasova svih članova 

Fakultetskog vijeća.  

(9) Ako nijedan od kandidata u prvom krugu ne dobije natpolovičnu većinu glasova, u 

drugom se krugu bira između dva kandidata koji su u prvom krugu dobili najveći broj 

glasova.  

(10) Ako nakon prvog kruga zbog jednakog broja glasova ostane više od dva kandidata 

koji bi ušli u drugi krug, provodi se među glasovanje među onim kandidatima koji imaju 

jednak broj glasova.  

(11) U drugom krugu glasovanja za dekana je izabran onaj kandidat koji dobije 

natpolovičnu većinu glasova svih članova Fakultetskog vijeća.  

(12) Ako niti nakon konačnog glasovanja nijedan kandidat ne dobije većinu, izborni 

postupak se ponavlja. U tom će slučaju Fakultetsko vijeće odrediti primjerene rokove 

izbornog postupka.  

(13) Sjednicama Fakultetskog vijeća na kojima se provodi postupak izbora dekana 

predsjedava najstariji nazočni član Fakultetskog vijeća.  

(14) Postupak izbora dekana mora se završiti najkasnije šest (6) mjeseci prije početka 

mandata novoizabranog dekana. 

(15) Izbor dekana potvrđuje Senat na prvoj sljedećoj sjednici.  

(16) Ako dekan nije izabran u postupku izbora, rektor imenuje vršitelja dužnosti dekana 

najdulje na vrijeme od godine dana uz obavezu da se u tom roku provede postupak izbora 

novog dekana u skladu sa Statutom. 

 

Prestanak mandata i razrješenje dekana 

Članak 5. 

(1) Dekanu prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran: 

− ostvarivanjem prava na mirovinu, 

− prestankom ugovora o radu, 

− prelaskom na drugu dužnost ili 

− zasnivanjem radnog odnosa s drugom pravnom osobom ili nastavnom bazom izvan 

Sveučilišta. 

(2) Dekan može biti razriješen prije isteka vremena na koje je izabran: 

− ako sam zatraži razrješenje, 

− ako nastupe razlozi koji prema zakonu, Statutu ili propisima o radu dovode do prestanka 

radnog odnosa, 

− ako ne postupa prema zakonu, Statutu ili drugim općim aktima ili 

− ako nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroči Sveučilištu ili sastavnici veću štetu ili 

ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje dužnosti. 

(3) Postupak razrješenja dekana pokreće se na prijedlog najmanje jedne trećine članova 

Fakultetskog vijeća, Senata ili rektora. Prijedlog se podnosi najstarijem članu 

Fakultetskog vijeća koji je u roku od 15 dana od zaprimanja prijedloga dužan sazvati 

sjednicu Fakultetskog vijeća. 



(4) Odluku o razrješenju donosi Fakultetsko vijeće natpolovičnom većinom glasova svih 

članova vijeća. 

(5) Sjednicom Fakultetskog vijeća na kojoj se odlučuje o razrješenju dekana predsjeda 

najstariji nazočni član Fakultetskog vijeća.  

(6) U slučaju razrješenja dekana, rektor imenuje vršitelja dužnosti dekana na vrijeme od 

najdulje jedne (1) godine u kojem roku se moraju organizirati izbori za dekana. 

(7) Vršitelj dužnosti dekana mora ispunjavati uvjete propisane člankom 42. Statuta za 

izbor dekana. 

 

Prodekan 

Članak 6. 

(1) Dekanu u radu pomaže i zamjenjuje ga u njegovoj odsutnosti prodekan. 

(2) Mandat prodekana traje do isteka mandata dekana. 

(3) Prodekana javnim glasovanjem imenuje i razrješava Fakultetsko vijeće na prijedlog 

dekana natpolovičnom većinom svih članova Fakultetskog vijeća. 

(4) Za prodekana može biti imenovan nastavnik zaposlen na znanstveno-nastavnom 

odnosno umjetničko-nastavnom radnom mjestu na Sveučilištu. 

(5) Prodekan za svoj rad odgovara dekanu i Fakultetskom vijeću. 

(6) Prodekanu mandat prestaje i može biti razriješen dužnosti na koju je imenovan prije 

isteka mandata na način koji je člankom 44. Statuta Sveučilišta propisan za razrješenje 

dekana i prestanak mandata. 

 

DIO TREĆI  

FAKULTETSKO VIJEĆE 

 

Sastav Fakultetskog vijeća 

Članak 7.  

(1) Fakultetsko vijeće čine nastavnici ili predstavnici nastavnika na znanstveno-
nastavnim odnosno umjetničko-nastavnim radnim mjestima, predstavnici nastavnika i 
suradnika na nastavnim i suradničkim radnim mjestima i predstavnici studenata.  
(2) Broj članova i sastav Fakultetskog vijeća te druga pitanja važna za sazivanje i tijek 
sjednice određuje se Poslovnikom o radu Fakultetskog vijeća, a sukladno zakonu i Statutu.  
(3) Studentski predstavnici, koje sukladno posebnom zakonu i Statutu biraju sami 
studenti, čine 10% ukupnog broja članova Fakultetskog vijeća od čega najviše 20% čine 
studenti poslijediplomskih studija. 
(4) Studentski predstavnici ne sudjeluju u glasanju u postupku izbora nastavnika i 
suradnika na radna mjesta.  

 
Ovlasti Fakultetskog vijeća 

Članak 8. 
(1) Ovlasti Fakultetskog vijeća:  

1. bira i razrješuje dekana i prodekana, 
2. na prijedlog dekana donosi Pravilnik o radu Fakulteta i Poslovnik o radu 

Fakultetskog vijeća,  
3. predlaže Senatu obrazovne, znanstvene i stručne programe, 
4. predlaže Senatu izvedbene planove studija, 



5. predlaže Senatu broj upisnih mjesta na pojedinom studijskom programu, 
6. donosi misiju i strategiju razvoja Fakulteta u skladu sa strategijama Sveučilišta, 
7. usvaja godišnje izvješće dekana o radu i poslovanju, 
8. osniva odsjeke i katedre te potvrđuje izbor predstojnika odsjeka u skladu sa 

Statutom Sveučilišta i strateškim dokumentima i 
9. obavlja i druge poslove sukladno odredbama Statuta i Pravilnika o radu Fakulteta. 

(2) Fakultetsko vijeće ima i ovlasti za obavljanje poslova iz nadležnosti Senata koje su mu 
povjerene člankom 25. st. 2. ovog Statuta. 
 

DIO ČETVRTI 

ODSJEK 

 

Odsjek 

Članak 9. 

(1) Odsjek se osniva po kriteriju logične povezanosti unutar znanstvenog odnosno 

umjetničkog polja radi obavljanja znanstvenog, nastavnog i umjetničkog rada. 

(2) Odsjek može osnovati i ukinuti Fakultetsko vijeće većinom glasova svih članova 

Fakultetskog vijeća, na obrazloženi prijedlog dekana. 

(3) Na Fakultetu djeluju sljedeći odsjeci: Odsjek za razrednu nastavu, Odsjek za rani i 

predškolski odgoj i obrazovanje i Odsjek za studije na talijanskom jeziku. 

 

Predstojnik odsjeka 

Članka 10. 

(1) Predstojnika odsjeka biraju nastavnici i suradnici na odsjeku natpolovičnom većinom 

glasova. 

(2) Za predstojnika odsjeka može biti izabran nastavnik na znanstveno-nastavnom 

radnom mjestu. 

(3) Mandat predstojnika odsjeka traje tri godine.  

(4) Predstojnika odsjeka potvrđuje Fakultetsko vijeće. 

(5) Ako Fakultetsko vijeće ne izabere predstojnika, vršitelja dužnosti predstojnika 

imenovat će dekan. 

(6) Mandat predstojnika odsjeka prestaje protekom roka na koji je imenovan, ostavkom 

ili razrješenjem. 

(7) Predstojnika odsjeka razrješava Fakultetsko vijeće. 

 

DIO PETI 

VODITELJ DOKTORSKOG STUDIJA 

 

Imenovanje voditelja doktorskog studija 

Članak 11. 

(1) Voditelja doktorskog studija imenuje Fakultetsko vijeće na mandatno razdoblje od tri 

godine. 

(2) Voditelj doktorskog studija može biti nastavnik na znanstveno-nastavnom radnom 

mjestu. 



(3) Mandat voditelja doktorskog studija prestaje protekom roka na koji je imenovan, 

ostavkom ili razrješenjem. 

(4) Voditelja doktorskog studija razrješava Fakultetsko vijeće. 

 

POVJERENSTVO 

 

Osnivanje povjerenstva 

Članak 12. 

(1) Povjerenstvo se osniva za potrebe organizacije znanstvenog, nastavnog i stručnog 

rada Fakulteta. 

(2) Povjerenstvo osniva odlukom Fakultetsko vijeće. U odluci o osnivanju imenuju se 

predsjednik povjerenstva, članovi povjerenstva i rok na koji se imenuje. 

(3) Na Fakultetu se može osnovati stalno ili privremeno povjerenstvo radi obavljanja 

konkretno određenog posla. 

(4) Rad povjerenstva organizira i vodi predsjednik povjerenstva. 

(5) Za predsjednika povjerenstva može biti izabran nastavnik na znanstveno-nastavnom 

ili umjetničko-nastavnom radnom mjestu. 

(6) Mandat stalnog povjerenstva traje jednu godinu. 

(7) Predsjednika i članove povjerenstva potvrđuje Fakultetsko vijeće. 

(8) Predsjednik povjerenstva organizira i vodi sjednice (najmanje 2 sjednice po semestru) 

te dostavlja dekanu izvješće o radu povjerenstva na kraju svakog semestra. 

 

Članak 13. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8. dana od dana objave na mrežnim stranicama Fakulteta. 

 

 

 

Dekanica 

 

prof. dr. sc. Iva Blažević 


