
Na temelju dlanka 12. Statuta Sveudili5ta Jurja Dobrile u Puli, a sukladno dlanku 24. st. l. Temeljnog
Kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjeltenike ujavnim sluZbama SveudiliSte Jurja Dobrile uPuli (2912024)
i dlanku 5. Pravilnika o raspisivanju i provedbijavnih natjedaja za zapoSljavanje na sluZbeniaka i namje5tenidka
radna mjesta, rektor Sveudilista Jurja Dobrile u Puli prof.dr.sc. Marinko Skare, raspisuje

NATJEdAJ. 1

SveudiliSte Jurja Dobrile u Puli partnerje projekta InnovateStay: lstraZivanje i razvoj inovativnog sustava
preporuka za napredno gostoprimstvo u turizmu financiranog od strane programa ,,Jadanje strate5kih
partnerstva za inovacije u procesu industrijske tranzicije" Hrvatske agencije za malo gospodarstvo,

inovacije i investicije (HAMAG-BICRO). Projekt se fokusira na razvoj rjeienja u podrudju naprednog
gostoprimstva u turizmu, uz primjenu naprednih tehnologija, poput umjetne inteligencije i velikih jezidnih
modela. Trajanje projektaje tri godine.

Za potrebe projekta InnovateStay: IstraZivanje i razvoj inovativnog sustava preporuka za napredno
gostoprimstvo u turizmu, natjedajem se predvida zasnivanje radnog odnosa na sljedeiim radnim
mjestima:

Strudni suradnik na projektu lnnovateStay: IstraZivanje i razvoj inovativnog sustava preporuka za

napredno gostoprimstvo u turizmu (u trajanj u od 34 mjeseca) na puno radno vrijeme - 1 izvrSitelja,/ice

Uvjeti:

o zavr5en sveudiliSni prijediplomski studij iz tehnidkog ili dru5tvenog podrudja,

o aktivno manje engleskog jezika,

r poznavanje programskih jezika i okvira u podrudju strojnog udenja i generativne umjetne
inteligencije

o poznavanje programskih jezika i okvira za izgradnj u web aplikacija.

Probni rad: 6 mjeseci.

Poieljno:

. iskustvo rada na znanstvenim i strudnim projektima,
I objavljeni znanstveni radovi iz podrudja strojnog udenja ili umjetne inteligencije,
o iskustvo rada u timu,
o poznavanje razvojnih okvira za programska rjedenja u podrudju izrade web aplikacija,
o iskustvo rada u nastavi.

Opis poslova:

o definiranje zahtjeva za ostvarivanje rje5enja s primjenom generativne umjetne inteligencije i web

aplikacij a;

o implementacija prototipova programskih rje5enja s primjenom generativne umj etne inteligencije;
o implementacija web aplikacija;
. za svoj rad odgovara znanstvenom koordinatoru projekta Innovatestay: IstraZivanje i razvoj

inovativnog sustava preporuka za napredno gostoprimstvo u turizmu

U prijavi na natjedaj pristupnici trebaju obavezno navesti osobne podatke: ime i prezime, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu, naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju te
napomenu u povratu natjedajne dokumentacije. Prijavu na natjedaj potrebnoje vlastorudno potpisati.



Uz prijavu na natjedaj potrebnoje priloZiti: Zivotopis, dokaz o traZenoj strudnoj spremi (presliku

diplome), te elektronidki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom staZu (ne stariju od mjesec dana), presliku osobne iskaznice ili
domovnice, te ostale potvrde o zadovolj avanj u uvjeta./prednosti za radno mjesto (preslike ugovora o radu,
odnosno odgovarajuie dokaze kojima se dokazuje zadovoljavanje uvjeta,/prednosti za radno mjesto).

Sveudili5te zadrZava pravo provodenja provjere znanja, vjeStina i sposobnosti intervjuom ili praktidnim
testiranjem pristupnika. U sludaju provedbe navedenih provjera pristupnici su im obvezni pristupiti, u
protivnom ie se smatrati da su odustali od prijave na natjedaj.

Povrat natjedajne dokumentacije izvr5it ie se na zahtjev pristupnika, koji zahtjev treba navesti u tekstu
prijave.

Rok za podno5enje prijavaje 8 dana od dana objave natjedaja kojije zadnj i objavljen u odgovarajudirn
medijima.

Prijave s prilozima podnose se po5tom na adresu: Sveudili5te Jurja Dobrile u Puli, Zagrebadka 30, Pula s

obaveznom naznakom: ,,Za natjedaj -naziv iredni broj NATJEdAJA" - zasebno za svako radno mjesto
(u odvojenim kuveftama) ukoliko se pristupnik javlja na vi5e radnih mjesta. Nepotpune i nepravovremene
prijave ne6e se razmatrati.

O rezultatima natjedaja pristupnici ie biti obavijeSteni.

SveudiliSte zadrZava pravo ne donijeti odluku o odabiru kandidata bez posebnog obrazloZenja.

Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja,
obvezni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze koje posebni propisi odreduju
za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednosti prilikom zapoSljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo podjednakim uvjetima. Za pristupnike koje su u prijavi na natjedaj pozivaju na pravo
prednosti prilikom zapoSljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

dlanovima njihovih obitelji(NN 121117,98119,84/21), popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupanje na web sjedistu Ministarstva hrvatskih branitelja. Za pristupnike koji se u prijavi na natjedaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rada (NN 84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupanje na web
sjediStu Ministarstva hrvatskih branitelja.

Prijavom na natjedaj prijavitelji su izridito suglasni da SveudiliSte Jurja Dobile u Puli kao voditelj zbirke
osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provoclenja natjedajnog
postupka, sukladno odredbama Opie Uredbe (EU) 20161679 o zaStiti osobnih podataka i Zakona o
provedbi Opie uredbe o zastiti podataka 0\N 42ll 8).
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Na temelju dlanka 12. Statuta Sveudili5ta Jurja Dobrile u Puli, a sukladno dlanku 24. st. 1. Temeljnog
Kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjeStenike ujavnim sluZbama Sveudili5te Jutja Dobtile u Puli (2912024)

i dlanku 5. Pravilnika o raspisivanju i provedbijavnih natjedaja za zapoSljavanje na sluZbenidka i namje5tenidka
radna mjesta, rektor SveudiliSta Jurja Dobrile u Puli proLdr.sc. Marinko Skare, raspisuje

NATJEdAJ - 2

Sveudili5te Jurja Dobrile u Puli pafinerje projekta Innovatestay: IstraZivanje i razvoj inovativnog sustava
preporuka za napredno gostoprimstvo u turizmu financiranog od strane programa ,,Jadanje strate5kih
partnerstva za inovacije u procesu industrijske tranzicije" Hrvatske agencije za malo gospodarstvo, 

.

inovacije i investicije (HAMAG-BICRO). Projekt se fokusira na razvoj rje5enja u podrudju naprednog

gostoprimstva u turizmu, uz primjenu naprednih tehnologija, poput umjetne inteligencije i velikih jezidnih

modela. Trajanje projektaje tri godine.

Za potrebe projekta InnovateStay: IstraZivanje i razvoj inovativnog sustava preporuka za napredno
gostoprimstvo u turizmu natjedajem se predvida zasnivanje radnog odnosa na sljede6im radnim mjestima:

Strudni suradnik na projektu InnovateStay: IstraZivanje i razvoj inovativnog sustava preporuka za

napredno gostoprimstvo u turizmu (u trajanju od 34 mjeseca) na puno radno vrijeme 1 izvrsitelja./ice

Uvjeti:

o zavr5en sveudiliSni prijediplomski studij iz tehnidkog ili dru5tvenog podrudja,

o aktivno znanje engleskog jezika,
o poznavanje metodologije upravljanja procesima
o poznavanje metodologija Agile i Scrum.

o poznavanje rada na europskim projektima

o poznavanje programskih alata za upravljanje poslovnim procesima

Probni rad: 6 mjeseci.

PoZelj no:

. iskustvo rada na znanstvenim ili strudnim projektima,
o iskustvo rada u timu,
o poznavanje razvojnih okvira za programska rje5enja u podrudju generativne umjetne inteligencije,
o iskuslvo rada u nastavi

Opis poslova:

e Definiranje zahtjeva i planiranje rje5enja s primjenom umjetne inteligencije i web aplikacija u

skladu s ciljevima projekta.
o Koordinacija razvoja prototipova programskih rje5enja temeljenih na umjetnoj inteligenciji.
o Upravljanje implementacijom web aplikacija te nadzor nad tehnidkom izvedbom.
. Pradenje napretka projekta, identifikacija rizika i predlaganje rjeSenja za njihovo ublaZavanje.
r Odgovornost za postizanje projektnih ciljeva i redovito izvjeStavanje znanstvenog koordinatora

projekta InnovateStay: IstraZivanje i razvoj inovativnog sustava preporuka za napredno
gostoprimstvo u turizmu UNIPU.



U prijavi na natjedaj pristupnici trebaj u obavezno navesti osobne podatke: ime i prezime, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu, naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju te
napomenu u povratu natjedajne dokumentacije. Prijavu na natjedaj potrebnoje vlastorudno potpisati.

Uz prijavu na nadedaj potrebnoje priloZiti: Zivotopis, dokaz o traZenoj strudnoj spremi (presliku
diplome), te elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati6noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom staZu (ne stariju od mjesec dana), presliku osobne iskaznice ili
domovnice, te ostale potvrde o zadovoljavanju uvjeta./prednosti za radno mjesto (preslike ugovora o radu,
odnosno odgovaraju6e dokaze kojima se dokazuje zadovoljavanje uvjeta,/prednosti za radno mjesto).

SveudiliSte zadrZava pravo provodenja provjere znanj a, vjeStina isposobnosti intervjuom ili praktidnim
testiranjem pristupnika. U sludaju provedbe navedenih provjera pristupnici su im obvezni pristupiti, u
protivnom ie se smatrati da su odustali od prijave na natjedaj.

Povrat natjedajne dokumentacije izvrSit 6e se na zahtjev pristupnika, koji zahtjev treba navesti u tekstu
prijave.

Rok za podnoSenje prijavaje 8 dana od dana objave natjedaja kojije zadnji objavljen u odgovarajuiim
medijima.

Prijave s prilozima podnose se po5tom na adresu: SveudiliSte Jurja Dobrile u Puli, Zagrebadka 30, Pula s
obaveznom naznakom: ,,Za natjedaj - naziv i redni broj NATJEiAJA" - zasebno za svako radno mjesto
(u odvojenim kuvertama) ukoliko se pristupnik javlja na viSe radnih mjesta. Nepotpune i nepravovremene
prijave ne6e se razmatrati.

O rezultatima natjedaja pristupnici 6e biti obavije5teni.

SveudiliSte zadrZaya pravo ne donijeti odluku o odabiru kandidata bez posebnog obrazloZenja.

Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja,
obvezni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze koje posebni propisi odreduju
za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednosti prilikom zapoSljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. Za pristupnike koje su u prijavi na natjedaj pozivaju na pravo
prednosti prilikom zapoSljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
dlanovima njihovih obitelji (NN 121117,98119,84/21), popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na web sjedi5tu Ministarstva hrvatskih branitelja. Za pristupnike koji se u prijavi na natjedaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rada QllN 84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupanje na web
sjediStu Ministarstva hrvatskih branitelja.

Prijavom na natjedaj prijavitelji su izridito suglasni da Sveudiliste Jurja Dobile u Puli kao voditelj zbirke
osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja natjedajnog
postupka, sukladno odredbama Op6e Uredbe (EU)20161679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o
provedbi Opde uredbe o zastiti podataka (NN 42l18).
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